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Cosa
offriamo:

Un’esperienza diapprendimento completa,
costruita per garantire scalabilita e impatto:

m Sviluppo delle competenze
umane: unallibreriain costante
crescitache coprele aree chiave
peril successo, equipaggiando
i tuoi collaboratori per affrontare
qualsiasi sfida.

Formazione sulle competenze
digitali: lezioni e corsi
specializzati che coprono le
evoluzionitecnologiche, inclusa
I'lA, perassicurare chelatua
aziendaresti sempre al passo
coi tempi.

n

Apprendimento multiformato:
esperienze formative
coinvolgentiin diversi formati
(video, letture, esercizi pratici,
ascolto) e didurata variabile,
per adattarsi alle preferenze

di ogniutente.

@
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Contenutilocalizzati:
sprint formativi, corsie
singole attivita localizzati
inoltre 20 lingue, conuna
valutazione di 8,6/10 da
parte dei nostri studenti.

Integrazione LMS: il nostro
catalogo core siintegracon
oltre 50 sistemi LMS e LXP.

Supporto continuo
all’adozione: consluenti L&D
(Coach) dedicati al successo
del cliente e strumenti
promozionali prontiall’'uso
per guidare 'adozione e
monitorare I'impatto.



Formazione sulle
competenze umane
e digitali

Abbiamo costruito il nostro
sistema di apprendimento
attorno alle capacita
fondamentali che ogni
organizzazione deve rafforzare
perrimanere agile e pronta
peril futuro. Onde del

cambiamento

Performance
Sbloccal’efficacia personale eirisultati.

Lavoro disquadra
Rafforzala collaborazione e le leadership.

Benessere
Svilupparesilienza ed equilibrio tra vita e lavoro.

Competenze digitali
Costruisci sicurezza nell’'uso della tecnologia e dell’'lA.

QOOdhdbitZ@ | makinglearning ahabit.



Assessment

per guidare
I’apprendimento

e favorire
I’autoconsapevolezza

I nostri self-assessment, semplici irisultatirendono la formazione piu
e intuitivi, aiutanoi collaboratoria mirata, coinvolgente ed efficace.
scoprire i propri puntidiforza, le Allo stesso tempo, una maggiore
motivazioni e le aree di miglioramento. consapevolezza di sé createam piu
Trasformando l'insight in azione, efficacie capacidicollaborare meglio
La conoscenza di
se e la chiave per
sbloccare il pieno
potenziale
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Apprendimento |IA
olistico: insight e
competenze insieme

Gli sprint formativi e i corsi di GoodHabitz si concentrano
sull’offrire una visione ampia delle soft skill fondamentali
peril lavoro, stimolando curiosita e pensiero critico.

Goodlearn sviluppa competenze pratiche e conoscenze
tecniche attraverso una formazione gamificata.

Insieme, offrono un approccio olistico all’apprendimento
dell’Al.
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goodlearn

La formazione
sull’lA di cui
hai bisogno

Goodlearn assicura a ogni
collaboratore I’esperienza

formativa necessaria peraumentare
la produttivita e sostenerela
trasformazione |A del tuo business.
Attraverso la gamification, costruisce
competenze pratiche e conoscenze
tecniche che supportanoil percorso
diconformita all’Al Act dell’ UE.

Esperienza formativa gamificata che crea
un’abitudine: classifiche, sfide quotidiane

e promemoriaincentivano il completamento
reale dei corsi e l'utilizzo ripetuto.

Apprendimento pratico: sperimentazione
sicuracon GPT, DALL-E e altri strumenti di lA;
sviluppo dicompetenze pratiche su etica,
bias e utilizzo responsabile dell’lA.

Certificazione e monitoraggio dei progressi:
certificazioniintegrate e dashboard per
tracciare 'apprendimento e i progressi
alivelloindividuale e aziendale.

Preparazione semplificata: formazione
modulare e strutturata, allineata all’articolo 4
dell’Al Act, aggiornata costantemente
conl'uscita dinuove linee guida




Catturae
condividiil
know-how
interno
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QOOdhdbitZ . Experts

Tipresentiamo GoodHabitz Experts:

La formazione
progettata
date

Uniamo I'lA al nostro collaudato framework
educativo per trasformare il tuo know-how
interno in formazione coinvolgente e pronta
da condividere.

E veloce. E scalabile. E coerente
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Crea pitrapidamente conl’lA come
partner: dall’individuazione dei bisogni
formativi alla pubblicazione diuna
lezione curata, I'lA ti affiancain ogni
fase, mentreilteamL&Dresta
alcomando.

Invita chiunque a creare la formazione:

non serve essere instructional
designer, i tuoi espertinon devono
saper progettare corsi. Basta
rispondere adomande guidate dall’lA.
GoodHabitz Experts sioccupa della
parte piuimpegnativa del lavoro,
garantendo la qualita didattica.

Crea formazione alla stessa velocita
con cui evolve la tua azienda:dagli
aggiornamenti delle policy ai flussi
dionboarding, GoodHabitz Experts

ti permette di catturare e condividere
conoscenze critiche traiteam senza
sovraccaricare il reparto L&D.

Formazione coinvolgente e facile da

assimilare, fatta perituoi collaboratori:

GoodHabitz Experts trasformai tuoi
contenutiin vari formati coinvolgenti,
rendendo I'apprendimento fruibile,
facile daricordare e semplice da
integrare inuna giornata lavorativa
riccadiimpegni



Le aziende scelgono
GoodHabitz perche:

Offriamo formazione sia sulle
competenze umane che su
quelle digitali, garantendo una

soluzione olistica per le aziende.

Forniamo un supporto clienti
impareggiabile, con consulenti
dedicati ad aiutarti a costruire
una cultura dell’apprendimento
allineata ai tuoi obiettivi
dibusiness.

Rendiamo la tua organizzazione
a provadifuturo conuna
formazione scalabile sull’uso
efficace eresponsabile dell’lA.

Siamo tecnologici e sfruttiamo
I’lA per offrire un apprendimento
rilevante, sumisura

e accessibile.

Motiviamo le tue persone
con esperienze formative
coinvolgenti che siintegrano
perfettamente nel flusso
della vita quotidiana.

Supportiamo laritenzione e la
condivisione della conoscenza
conuna formazione progettata
su misura perte.
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Chiedici tutto
cio che vuoi!

Haiuna domanda o hai bisogno
di supporto tecnico? Qualunque
sialatua esigenza, siamo qui per
ascoltarti.

Contattaci
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https://www.goodhabitz.com/it-it/contatti

